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| cattivi rapporti con i colleghi, il
capo che non ci stima,unamole =
eccessivadiincarichi.Da -~ —°
questo nasce lo stress.
Non solo. Il male dei nostri
tempi puo essere causato
pure dal timore di perdere
I'impiego per una crisi
che sembra non risparmiare
nessuno. E allora come
reagire? Lo spiega una psicologa in un
saggio che tutti dovrebbero leggere
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Daniela Lucini nella foto grande e qui sopra, insieme a una
collaboratrice. A fianco, il suo nuovo saggio Super stress (Mondadori).

“Auto, in Italia 300 mila posti a ri-
schio”, “Onu: nel mondo si temono 50
milioni di disoccupati”... Ogni giorno
siamo tempestati dalle drammatiche
cifre sulla crisi economica. Sono sem-
pre piu numerosi gli italiani che lavo-
rano in aziende dove i conti vanno ma-
le, e dove si minacciamo (o si metto-
no in atto) consistenti tagli al persona-
le. Nell'incertezza, in ufficio o in fab-
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brica aumenta I'ansia. E si fa avanti il
nemico peggiore: lo stress. Un male
sociale che colpisce anche chi ha un
posto sicuro, ma subisce le ingiustifi-
cate ire di un capo collerico o la ten-
sione tra colleghi che si fanno la guer-
ra, oppure un'eccessiva mole di lavo-
ro. Come si fa, allora, a non cadere
nella trappola del “vedo tutto nero™
«Conservando il senso della realta e

l'autostima» risponde Daniela Luci-
ni, specialista in Psicologia clinica e
internista all'universita di Milano,
che sul tema ha appena pubblicato
un saggio: Super stress, come supera-
re la crisi senza che il tuo lavoro ti ro-
vini la salute (Rizzoli).
Professoressa, lo stress & uno stato
d'animo o una malattia?

«E uno squilibrio tra i nostri desideri
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". LAVU R U non deve per forza fare male

alla salute. Ma spesso lo fa: é tra le principali
cause di stress, per di piu sempre a rischio di
acutizzarsi per via di eventi imprevedibili: un
giro di vite che trasforma l'ufficio in una trin-
cea, tagli al personale, invidie e pettegolezzi fra
colleghi. E noi rimaniamo impotenti, come chi
rientra a casa e scopre che gli hanno svaligiato
I'appartamento: un grandissimo disordine, la
sensazione di aver perso il controllo del proprio
ambiente, I'organismo che si ribella con tachicar-
die, insonnie, gastriti. Che fare? Da dove comin-
ciare per ripristinare la serenita? Per spiegarlo,
questo libro entra nelle vite di alcuni “impiegati
modellc” che sono nel bel mezzo di una situazio-
ne simile. Chiara, che investe tutto sulla carriera
ed é colta da intensi attacchi di panico. Gigliola,
che dopo una vita a barcamenarsi tra lavoro e
famiglia rischia di scoppiare tra i problemi della
figlia e la pressione in ufficio. Sergio, che coi suoi
quarant’anni di onorato servizio teme di essere
scavalcato dal primo giovanotto di passaggio. E
altri, a vari gradi di stress: capi compresi. Fin-
ché per fortuna in azienda arriva un’esperta in
dipendenti e manager esasperati.

Daniela Lucini ci guida in un percorso di gestio-
ne dello stress lavorativo con un libro insolito:
si segue come una fiction ed é utile come un ma-
nuale di pronto intervento. Grazie a Lorenzo,
Chiara, Gigliola, Maurizio, Sergio, al racconto
delle loro reazioni ai problemi, dei loro sintomi
e del percorso per riprendere il controllo della
situazione, Lucini spiega come valutare il nostro
stato di stress e come correre ai ripari, evitando
che la crisi, e le sue conseguenze sul nostro lavo-
ro, inghiottano la nostra vita.




